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Vacature coördinator  
Logo-Waasland vzw 

 
Logo-Waasland vzw is een netwerkorganisatie voor gezondheidsbevordering en 
ziektepreventie actief in 8 gemeenten, ondersteund door een enthousiast team van 
gezondheidsbevorderaars. Centraal binnen de Logo-werking staan de realisatie van de 6 
Vlaamse gezondheidsdoelstellingen en het thema ‘gezondheid en milieu’.  
 
Logo-Waasland streeft ernaar dat iedereen gezonde keuzes kan en wil maken en die keuze 
ook als positief en vanzelfsprekend ervaart. Om dit te bereiken zoeken en vinden we 
samenwerking met veel partners. We motiveren, adviseren en ondersteunen hen en gaan 
samen voor gezondheidswinst bij de bevolking. Alles wat we doen, doen we enthousiast, 
ondernemend, samen en op maat van partners.  
 
Om samen met lokale partners preventief te werken rond de Vlaamse 
gezondheidsdoelstellingen en het thema ‘gezondheid en milieu’ zoekt Logo-Waasland vzw 
een 
 

Coördinator 
Contract van onbepaalde duur, voltijds 

Standplaats Sint-Niklaas 
 
  
Functieomschrijving 
 

• Je leidt Logo-Waasland vzw conform de missie en visie en de decretale opdrachten; 
• Je leidt een sterke medewerkersploeg en slaagt erin medewerkers te laten groeien 

tot optimale prestaties; 
• Je ziet kansen en zet deze om in acties die bijdragen tot de groei van de 

organisatie en het bereiken van de organisatiedoelstellingen; 
• Je ontwikkelt samen met het bestuur een visie op de toekomst van de organisatie; 
• Je bouwt, in overleg met het bestuur en het team, de bestaande 

samenwerkingsverbanden zowel Vlaams als lokaal verder uit en initieert er nieuwe; 
• Je staat samen met het bestuur in voor het financieel beleid van de organisatie; 
• Je rapporteert aan de voorzitter en legt verantwoording af aan de Raad van 

Bestuur.  
 
Profielomschrijving 
 

• Je hebt een masterdiploma of gelijkwaardig door ervaring;  
• Je bent een ervaren leidinggevende (minimaal 5 jaar) die de principes van het 

dienend leiderschap hanteert;  
• Je bent een beleidsmatig denker en slaagt erin om de nieuwste ontwikkelingen in 

het preventie gezondheidslandschap te integreren in de werking;  
• Je bent daadkrachtig en kan verantwoorde beslissingen nemen en ook uitvoeren; 
• Je bent een bruggenbouwer en bent in staat om conflicten op te lossen;  
• Je bent de motor en de bezieler van de organisatie;  
• Je hebt een sterke interesse in gezondheidsbevordering en ziektepreventie; 
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• Je kan een netwerk van partners aansturen en onderhouden;  
• Je hebt organisatietalent en neemt graag initiatief; 
• Je bent communicatief en sociaal vaardig;  
• Je bent een teamspeler; 
• Je kan vlot met computer werken (Word, Excel, Powerpoint, Access, Outlook);  
• Je bent stressbestendig en past je planning vlot aan wanneer nodig; 
• Je bent bereid tot sporadisch avond- en weekendwerk;  
• Je beschikt over een rijbewijs B en een wagen voor gebruik in dienstverband. 

 
Aanbod 
 

• Een veelzijdige functie met ruimte tot eigen initiatief; 
• Een contract van onbepaalde duur; 
• Samenwerking met een sterk team; 
• Standplaats in Sint-Niklaas; 
• Vaste maandwedde volgens de salarisschalen gehanteerd binnen PC 331 voor de 

sector gezondheidsbevordering en ziektepreventie. 
 
Contact 
 

• Kandidaturen (motivatiebrief en curriculum vitae) voor deze functie worden 
uiterlijk op maandag 27 juni 2016 per e-mail verwacht bij Logo-Waasland vzw, 
Hilde Servotte, voorzitter – info@logowaasland.be.  

• Voor meer informatie rond deze functie kan je contact opnemen met Katia De 
Busscher, Logo-Waasland vzw, Ankerstraat 91, 9100 Sint-Niklaas – 03/766 87 78, 
katia.de.busscher@logowaasland.be of surfen naar www.logowaasland.be.   

 
 
  


